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INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI Al DIPENDENTI/COLLABORATORI

ai sensi art. 13, paragrafo 1, e art. 14, paragrafo 1 REGOLAMENTO UE 2016/679

La scrivente in qualita di Titolare del trattamento di dati personali con la presente informa sul fatto che, ai sensi dell’art.
13, paragrafo 1, e art. 14, paragrafo 1 REGOLAMENTO UE 2016/679 (d’ora in seguito anche solo GDPR), procede al
trattamento dei Suoi dati personali, comunicatici in fase di instaurazione e durante il rapporto di lavoro in corso, per le
seguenti:

[Finalita]:

- elaborazione e pagamento delle retribuzioni e di ogni altro emolumento in denaro o in natura
previsto dalla Legge, da contratti collettivi od individuali;

- adempimento degli obblighi di Legge o di contratto nei confronti degli Istituti Previdenziali,
Assistenziali, Assicurativi, anche a carattere integrativo; eventuali dati relativi all’adesione ad
associazioni sindacali; adempimenti fiscali e comunicazioni all’Amministrazione Finanziaria;

- adempimenti relativi al Dlgs. 81/08 sulla Sicurezza Sul Lavoro e normativa modificativa ed
integrativa successiva; annotazioni su documenti e registri previsti dalla normativa sul lavoro,
sugli infortuni professionali, dalla normativa fiscale e civilistica, sono e saranno oggetto di
trattamento da parte del Titolare;

- finalita di tutela del patrimonio aziendale sono presupposti legittimanti I'impianto di
videosorveglianza installato presso la sede.

[Natura dei dati] In occasione di tali trattamenti potremo venire a conoscenza di dati che il GDPR
definisce “categorie particolari di dati personali”, in quanto idonei a rivelare stato di salute, adesione
a sindacati. Per tutte le fattispecie si rinvia all’art. 9 GDPR. Inoltre, le finalita di cui sopra potrebbero
comportare 'acquisizione ed il trattamento delle medesime tipologie di dati relativi a Suoi familiari o
conviventi.
[Modalita] Il trattamento di detti dati potra avvenire con utilizzo di sistemi manuali o automatizzati
che consentano di memorizzare, gestire e trasmettere i dati stessi unicamente per le finalita sopra
indicate.
[Durata] Le tempistiche di conservazione sono determinate dagli obblighi imposti dalla normativa
vigente.
[Comunicazione] Detti dati potranno essere comunicati a seguito di ispezioni o verifiche
all’Amministrazione Finanziaria, ad organi di Polizia Tributaria, Guardia di Finanza, Ispettorato del
Lavoro, A.S.L. ed in genere a tutti gli organi preposti a verifiche e controlli circa la regolarita degli
adempimenti di cui alle finalita anzi indicate. Potranno inoltre essere comunicati a consulenti esterni,
nominati Responsabili del trattamento ai sensi art. 28 GDPR, per assolvere ad obblighi di Legge. In
particolare, per assolvere agli obblighi di Legge in materia rapporto di lavoro e regolare adempimento
delle prescrizioni in materia previdenziale ed assistenziale, i Suoi dati saranno comunicati al consulente
del lavoro / Centro di elaborazione dati che si occupa di tali incombenze indicato in seguito.
[Diffusione] [Cessione] Il trattamento dei dati di cui sopra non comporta processi decisionali
automatizzati (profilazione), inoltre i Suoi dati non saranno forniti a terzi per servizi di marketing,
iniziative commerciali, vendite dirette etc. | Suoi dati non sono diffusi in Paesi terzi. In generale, la
diffusione e/o la cessione dei Vostri dati non sono previste.

IN PARTICOLARE EVIDENZIAMO CHE
il trattamento dei dati per le finalita sopra indicate & essenziale ai fini del regolare adempimento delle finalita sopra
evidenziate, e che in caso di Suo rifiuto a conferire i dati e a consentirne il relativo trattamento e la loro comunicazione
ai soggetti sopra indicati comportera I'impossibilita di procedere ad operazioni anche di Suo interesse, con la
conseguente possibilita da parte degli Organi preposti di irrogare sanzioni e pene pecuniarie.

[Diritti] La informiamo inoltre che, compatibilmente alla responsabilita che grava sul Titolare per
I'assolvimento delle finalita sopra indicate, I'articolo 15 del GDPR Le conferisce specifici diritti. Ove
applicabili, avete altresi i diritti di cui agli artt. 16-21 GDPR (Diritto di rettifica, diritto all’oblio, diritto di
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limitazione di trattamento, diritto alla portabilita dei dati, diritto di opposizione), nonché il diritto di
reclamo all’Autorita Garante.
La liceita del trattamento di dati personali nei rapporti di lavoro & dovuta ad almeno una delle [basi
giuridiche] del trattamento di cui all’art. 6, comma 1 GDPR. Nel caso del rapporto tra Lei ed il Titolare
del trattamento, le basi giuridiche del trattamento sono:

e |a necessita di esecuzione del contratto;

e lanecessita di adempire a obblighi legali;

e perseguimento del legittimo interesse del titolare.

e Videosorveglianza. Siinforma che I’area su cui insiste I'azienda scrivente e dotata di impianto
di videosorveglianza, installato per finalita di sicurezza e tutela del patrimonio aziendale, ed
autorizzato (rif. L. 300/70) dalla sede dell’ITL territorialmente competente.

Y

Sono responsabili del trattamento, o incaricati interni, i seguenti soggetti:

e |l Responsabile dei dati personali con riferimento al rapporto di lavoro, BOEMA S.p.A.
[% ﬂ% e Incaricato per la videosorveglianza é il sig. Marco BOSIO;
e il sig. Fabio TORTA ed il sig. Andrea VERO sono incaricati per le procedure relative ai casi di
violazioni di dati personali (data breach) e sono a disposizione per qualsiasi informazione al
riguardo.

e Inadempimento al D.Lgs. 24/2023 “Whistleblowing”, il Titolare ha predisposto un portale per
le segnalazioni, nominando la societa QIPO S.r.l. quale responsabile e provvedendo alla
nomina di un gestore delle segnalazioni.

e L'elenco completo dei Responsabili del trattamento nominati ai sensi art. 28 GDPR &
disponibile presso gli uffici.

Il testo delle presenti informazioni, ed ogni eventuale aggiornamento/integrazione, sono esposti presso la bacheca
oppure disponibili a semplice richiesta presso gli uffici.
Si ringrazia per la collaborazione

Neive, ultimo aggiornamento 11/07/2024

Il Titolare del trattamento — BOEMA FPT S.r.l.
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